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PODER INTERÉS

01 

DIRECCIONAMI

ENTO 

ESTRATÉGICO

02 GESTIÓN 

DE  

COMUNICACIO

NES

03 GESTIÓN 

DE 

RELACIONES 

NACIONALES E 

INTERNACION

ALES

04 GESTIÓN 

DE 

PLANEACIÓN

05 GESTIÓN 

DE 

SEGURIDAD 

DE LA 

INFORMAC.

06. 

ASEGURAMIEN

TO DE LA 

CALIDAD

057FORMACIÓ

N

08 

INVESTIGACIÓ

N

09 

PROYECCIÓN 

SOCIAL Y 

PROYECTOS 

ESPECIALES

10 GESTIÓN 

DE CONTROL 

INTERNO

11 GESTIÓN 

DE LA CALIDAD

12 GESTIÓN 

AMBIENTAL

13 GESTIÓN 

DE CONTROL 

INTERNO 

DISCIPLINARIO

14 GESTIÓN 

DE 

SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL 

TRABAJO

15 GESTIÓN 

DE TALENTO 

HUMANO

16 GESTIÓN 

DE BIENESTAR 

UNIVERSITARI

O

17 GESTIÓN 

FINANCIERA Y 

DE RECURSOS 

FÍSICOS

18 GESTIÓN 

DE 

CONTRATACIÓ

N

19 GESTIÓN 

DE 

INFRAESTRUC

TURA

20 GESTIÓN 

DE 

INFORMACIÓN 

TECNOLOGÍAS 

Y CONTROL 

DOCUMENTAL

21 GESTIÓN 

DOCUMENTAL

22 GESTIÓN 

DE 

BIBLIOTECAS
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PARTES 

INTERESADAS

CATEGORIA 

DE LAS 

PARTES 

INTERESADA

S

AFECTACIÓN A PROCESOS 

INTERÉS 

(REQUISITOS)

NIVEL DE IMPACTO EN EL 

SISTEMA DE GESTIÓN DE 

SEGURIDAD DE LA 

INFORMACIÓN CLASIFICACÍON SEGÚN 

EL IMPACTO 

(INTERPRETACIÓN)

ESTADO DE 

CUMPLIMIENTO

PRIORIDAD 

PARA LA TOMA 

DE ACCIONES

HERRAMIENTA 

DE 

SEGUIMIENTO

PREG.


